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1 [bookmark: Synthese]Abschluss/Synthese über die gesamte Programmdauer

Kanton: 
Modul(e): 
Dauer des Programms: 202X-202X

1. Bemerkungen zur Organisation des KAP (personelle Ressourcen, politische Situation, finanzielle Situation, …)





2. Abschliessende Einschätzung Zielerreichung über die gesamte Programmdauer
a. KAP-Ziele
	KAP-Ziele
	Begründung Zielerreichung über die gesamte Programmdauer

	Ziel 1: Gemäss den in ProDig formulierten Zielen
	· Ziel erreicht
· Ziel teilweise erreicht 
· Ziel nicht erreicht
· Ziel nicht bearbeitet

Begründung
… 

	Ziel 2: …
	· Ziel erreicht
· Ziel teilweise erreicht 
· Ziel nicht erreicht
· Ziel nicht bearbeitet

Begründung
…

	Ziel 3: …
	· Ziel erreicht
· Ziel teilweise erreicht 
· Ziel nicht erreicht
· Ziel nicht bearbeitet

Begründung
…



b. Übergeordnetes Fazit zur Zielerreichung (z.B.: Wurden die richtigen Ziele formuliert? Wurden die richtigen Massnahmen dazu ausgewählt und umgesetzt? usw.)






3. SWOT-Analyse

Bitte betrachten Sie bei der SWOT-Analyse Ihr gesamtes Programm. Die folgenden Fragen können als Leitfaden für das Ausfüllen des Rasters dienen. 
* Stärken: Was lief gut bei der Umsetzung des kantonalen Aktionsprogramms? Welche Merkmale des Programms haben zu seinem Erfolg beigetragen? 
* Schwächen: Was hat bei der Umsetzung des Programms weniger gut funktioniert? 
* Chancen: Förderliche Faktoren im Umfeld. Welche politischen, kulturellen, sozialen und ökonomischen Bedingungen haben zum Erfolg des kantonalen Aktionsprogramms beigetragen? 
* Risiken: Hinderliche Faktoren im Umfeld. Welche politischen, kulturellen, sozialen und ökonomischen Bedingungen haben den Erfolg des Programms behindert oder erschwert? 

	Stärken 
	Schwächen 

	






	

	Förderliche Faktoren / Chancen
	Hinderliche Faktoren / Risiken

	






	




4. Fazit/Folgerungen für die Weiterentwicklung/nächste Programmphase (z.B.: Was könnte besser gemacht werden, damit das nächste Programm noch erfolgreicher wird? Wie konnte auf Hindernisse reagiert werden? Welche Lösungen wurden gefunden?)






5. Weitere Bemerkungen (z.B.: Haben Sie Anregungen oder Kommentare genereller Art betreffend der Programmumsetzung in Zusammenarbeit mit GFCH?)






6. Nützliche Unterlagen
· Unser Qualitätssystem Quint-essenz bietet Ihnen vielfältige Hilfestellungen für die Evaluation von Projekten und Programmen
· Arbeitspapier 44 «Qualitätskriterien für Programme und Projekte der Gesundheitsförderung und Prävention»
· Evaluation und Valorisierung auf Quint-essenz
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